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Resumen

La maternidad en estudiantes universitarias es una experiencia única y compleja por la multiplicidad e interjuego de roles. Este estudio cualitativo tuvo como objetivo general analizar la experiencia de la maternidad en estudiantes universitarias y sus implicaciones escolares. Participaron 8 mujeres entre los 20 y 41 años de edad, estudiantes de licenciatura y posgrado con hijos. Se les aplicó una ficha de identificación de datos y entrevistas semiestructuradas. Se encontró que la experiencia de la maternidad presenta situaciones y sentimientos ambivalentes y tiene repercusiones en el desempeño académico; la gestión del tiempo y las redes de apoyo resultaron cruciales para el cumplimiento de las actividades académicas. En consecuencia, se recomienda implementar programas que mejoraren la calidad de vida de estas madres y sus hijos.
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Abstract

Motherhood is a unique and complex experience; in the case of university students, this life situation becomes even more complex due to the multiple activities and roles they play simultaneously. In this qualitative research, the general objective was to analyze the experience of motherhood in university students and its school-related implications. For this purpose, 8 participants aged between 20 and 41 years, undergraduate and graduate students with children, were involved. They were given a data identification form and semi-structured interviews. It was found that the experience of motherhood presents ambivalent situations and feelings and has repercussions on academic performance, where time management and support networks are crucial for the completion of academic activities. Therefore, it is important to implement programs that contribute to improving the quality of life for these mothers and their children.
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Introducción
En México, para el año 2023, el índice de maternidad entre mujeres en edad reproductiva (15 a 49 años) alcanzó el 62.9%, equivalente a 21,211,500 mujeres. Esto indica que más de la mitad de las mujeres dentro de este rango eran madres, quienes son las cuidadoras principales de los hijos (Instituto Nacional de Estadística y Geografía [INEGI], 2025). Dentro de este grupo se encuentran numerosas estudiantes universitarias que enfrentan simultáneamente la maternidad y la vida académica.
La maternidad, desde la perspectiva de Lagarde (1993, como se citó en Huerta, 2019), no se reduce a la reproducción biológica; constituye un fenómeno social y cultural que influye de manera determinante en la identidad femenina. La experiencia de la maternidad moldea la vida de las mujeres por las expectativas sociales que la rodean y por el simbolismo que representa.
Para muchas mujeres, la maternidad implica asumir una mayor responsabilidad debido a las exigencias asociadas con la crianza y la formación de los hijos. En el caso particular de las madres universitarias, Lagarde (2005), Rodríguez et al. (2019) y Moreno – Rangel y Rincón – Silva (20209) señalan que su experiencia es compleja y supone un desgaste físico y emocional considerable. No obstante, estas mujeres suelen priorizar sus deberes maternos por encima del cansancio que enfrentan. Las madres universitarias deben cubrir jornadas laborales, escolares y domésticas, lo cual impacta en su rendimiento académico. Además, se ven obligadas a delegar el cuidado de sus hijos, aceptar empleos compatibles con sus horarios escolares o incluso abandonar temporal o definitivamente sus estudios (Miller y Arvizu, 2016).
El desempeño académico de las madres estudiantes, conforme a lo referido por Espín y Altamirano (2018), Hernández-Quirama et al. (2019), González – Bedoya y Molina – Osorio (2020), Ramírez – Ramírez e Ibáñez - Reyes (2021), Amador – Velázquez (2021), Ríos et al. (2021) y Benítez y De León (2024), constituye un desafío debido a la necesidad constante de equilibrar responsabilidades personales, familiares, laborales y académicas. Esta situación afecta su aprendizaje, rendimiento, bienestar emocional y proyectos de vida. La gestión del tiempo se vuelve un aspecto crucial que determina su permanencia y éxito en los estudios. En muchos casos, la maternidad ocasiona que las mujeres posterguen metas personales y profesionales, reforzada por expectativas tradicionales que priorizan el rol materno. Esto genera complicaciones entre la maternidad y sus aspiraciones académicas, además de un riesgo incrementado de deserción, afectaciones físicas y emocionales y dificultades en sus relaciones interpersonales. Sin embargo, también se reconoce que algunas estudiantes encuentran en la maternidad una motivación para continuar su formación y mejorar su calidad de vida. Pérez- Padilla et al. (2020) destacan que las adversidades enfrentadas pueden fortalecer habilidades y recursos psicológicos, por lo que la maternidad no siempre produce efectos negativos.
Un elemento fundamental para la calidad de vida de las madres estudiantes son las redes de apoyo. Espín y Altamirano (2018), Hernández-Quirama et al. (2019), Daza et al. (2020), Pérez- Padilla et al. (2020), González (2021), Amador – Velázquez (2021), Ramírez – Ramírez e Ibáñez – Reyes (2021), Bedoya Gallego et al. (2022) y Benítez y De León (2024) sostienen que el apoyo familiar, social e institucional influye significativamente en su bienestar y desarrollo académico. Estas madres dependen del apoyo económico, emocional y logístico de sus familias y parejas para compatibilizar la maternidad con sus estudios.
Desde el ámbito institucional, las madres universitarias suelen enfrentarse a la falta de becas, políticas de conciliación, servicios de guardería y horario flexible (Amador – Velázquez, 2021; Moura, 2024). En consecuencia, enfrentan mayores desventajas y frecuentes interrupciones académicas. González (2021) subraya que la ausencia de apoyo institucional aumenta el riesgo de deserción, mientras que Cosciuc (2021) propone la creación de políticas específicas y Guano y Analuisa (2025) recomiendan asesoría especializada en áreas académicas, psicológicas y médicas dentro de las universidades.
Por lo anterior, se considera relevante estudiar el fenómeno de la maternidad en las estudiantes universitarias, para ello, el presente estudio tuvo como objetivo general el analizar la experiencia de la maternidad en estudiantes universitarias y sus implicaciones escolares, siendo la pregunta de investigación ¿Cómo es la experiencia de la maternidad en estudiantes universitarias y sus implicaciones escolares?
Metodología

La investigación se basó en el paradigma interpretativo, tuvo un enfoque cualitativo y un método fenomenológico; las técnicas de recolección de datos fueron la ficha de identificación y una entrevista semiestructurada, que se aplicaron a 8 madres estudiantes universitarias, de la ciudad de Morelia, Michoacán, México. Las estudiantes cursaban la licenciatura o el posgrado en universidades públicas o privadas y fueron participantes voluntarias. El criterio de inclusión fue que estuvieran inscritas en una universidad y tuvieran hijos, sin importar la edad de éstos. 
En cuanto a las consideraciones éticas, se les otorgó el consentimiento informado y se guardó el anonimato y la confidencialidad de la identidad. El protocolo de la investigación fue revisado y aprobado por los comités pertinentes de la universidad de adscripción de la autora. 
Una vez recolectados los datos, se codificaron, se categorizaron y se elaboraron matrices de categorías para su análisis. 

Resultados

1. Resultados sociodemográficos.

Participaron 8 madres. Tenían un rango de edad de 20 a 41 años, siendo la media de edad de 29.7 años,  5 eran estudiantes de tiempo completo y 3 además de estudiar tenían un empleo (policía, profesora, asesora); 4 eran estudiantes de licenciatura y 4 estudiantes de posgrado; de las estudiantes de licenciatura, 1 estudiaba de manera presencial y 3 en línea; las estudiantes del posgrado contaban con beca del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (CONAHCYT).

Las participantes viven en Morelia (2 casos) y en poblaciones del interior del estado (6 casos), las estudiantes foráneas, se trasladaban a la ciudad de Morelia a estudiar o bien estudiaban desde casa en línea; su estado civil era en 5 casos casadas, 1 soltera y 2 en unión libre.
Respecto a los hijos, 3 participantes tienen 2 hijos y 5 tienen 1 hijo;  la edad del hijo oscila entre los 5 meses y los 20 años; la edad en la que se embarazó la participante fue de 17 años (1 caso), 20 años (5 casos), 24 años (1 caso) y 26 años (1 caso); en 2 casos las participantes experimentaron un aborto.

En cuanto a la vida en pareja, 7 de las participantes viven en pareja y 1 sin pareja actualmente.

Resultados por Categorías

Categoría 1. Experiencia de la maternidad

1.1. Experiencias satisfactorias de la maternidad

Las madres mencionan como la experiencia más agradable es compartir su vida con su hijo; para ellas es importante la compañía y el amor que éste les brinda, así como el acompañamiento que ellas les dan en su proceso de crecimiento y desarrollo, ya que el enseñar cosas nuevas a los hijos y comprobar sus aprendizajes es una experiencia satisfactoria y que además les demuestra las capacidades que tiene su hijo, reafirmando sus propias capacidades como madres. Estos aprendizajes van desde conductas propias de desarrollo como la risa del bebé hasta aprendizajes complejos como temas escolares o un buen desempeño en deportes. La participante 2 comenta:

“La compañía y el amor que me brinda mi hijo, la satisfacción de enseñarle algo y que resulte de manera favorable gracias a la perseverancia, el empeño y su inteligencia.” (P2).

1.2 Experiencias insatisfactorias y complicadas de la maternidad

Las experiencias insatisfactorias o complicadas de la maternidad que expresan las participantes se encaminan hacia varias líneas:
En dos casos las participantes refieren problemas domésticos y legales con la pareja; en un caso tuvo que luchar por la pensión para el hijo,  generando desgaste y frustración por el dictamen del juez. En estas madres la preocupación principal era no afectar emocionalmente al hijo. Por otro lado, las madres tienen una preocupación constante por el bienestar del hijo, cuando se presentan situaciones de enfermedad o emocionales presentando estrés e impotencia. Otro aspecto que las madres consideran como una situación complicada es que el hecho de la crianza limita el desarrollo profesional y/o laboral, sobre todo cuando no cuentan con una red de apoyo; mencionan que han renunciado a sus actividades debido a la incompatibilidad de horarios con guarderías y escuelas. Asimismo, han postergado metas y actividades gratificantes que fortalecían su identidad, debido a las exigencias de cuidado de los hijos. Al respecto se menciona:

“Dejar de ser yo, mis sueños y deseos para después” (P 2).

1.3. Dificultades ante la maternidad

La principal dificultad que enfrentan las participantes del estudio es el tiempo, ya que sus  múltiples ocupaciones interfieren con la crianza. La organización y gestión del tiempo les permite cumplir con sus múltiples actividades y la crianza. Prevalece un sentimiento ambivalente de deseo de pasar tiempo con los hijos y culpa por no tenerlo.  Las madres dejan a sus hijos bajo el cuidado de otras personas e instituciones y les genera culpa, no solo para realizar sus labores sino cuando realizan alguna actividad social.

Por otro lado, el enfrentar depresión postparto, abortos espontáneos, cambios corporales que afectan su autoimagen, generando malestar y complejidad emocional. Al respecto, las participantes mencionan:

“Tuve depresión postparto, un aborto después de la última niña y no me gusta mi cuerpo” (P 6).

1.4. Experiencia de la maternidad

Ser madre es una experiencia compleja y diferente con cada hijo; emocionalmente es ambivalente y que requiere de mucho tiempo y sacrificio. Se sacrifica la vida pasada de la madre, sus metas, planes a futuro y se postergan actividades, incluso actividades cotidianas para cuidar y criar a los hijos. La maternidad pone a prueba la estabilidad de las mujeres, y en el caso de las participantes, han requerido de apoyo psicológico (3 casos) para poder criar. Para las madres jóvenes la maternidad fue una experiencia aún más difícil por desconocer las prácticas de cuidado y crianza. Las habilidades de crianza se adquieren con el tiempo y la práctica, tal y como lo menciona la participante 1:

“Es una experiencia maravillosa pero que requiere mucho trabajo constante, y cansancio de por medio, sin embargo, disfruto cada momento que paso siéndolo”  (P1).

Categoría 2. Red de apoyo en la crianza

La principal red de apoyo con la que cuentan las madres es el padre de sus hijos, pareja actual y su familia extensa (padres, hermanos). Los padres cuidan a los hijos y se encargan de cubrir sus necesidades, aun estando separados de las madres. Las madres que se han mudado de ciudad se enfrentan a la crianza sin red de apoyo. La participante 1 dice:

“Mi esposo porque somos un equipo, y mi mamá” (P1).

Categoría 3. Implicaciones de la maternidad en el ámbito académico.

3.1. Implicaciones de ser madre y estudiante

Las madres estudiantes se enfrentan al desempeño de varios roles y actividades a la vez: madres, estudiantes, amas de casa y esposas, por lo que la gestión del tiempo y la organización es esencial. Las actividades escolares las hacen por la noche. Las participantes enfrentan dificultades económicas. Su principal motivación son el deseo de aprender y estudiar para tener una carrera profesional o un posgrado, y así poder tener una mejor calidad de vida para su familia. La participante 7 menciona:

“Ser madre y estudiante suele ser un desafío entre el quehacer que conlleva ser mamá y la parte académica, te obliga a gestionar tiempo para dedicarle a ambas según la necesidad del día a día, implica desvelos, esperar que todo esté quieto en casa para poder concentrarse en las labores académicas, en cuestión económica simple y sencillamente es vivir con lo más básico, pues llevar las dos a la par implica un gran gasto. La familia juega un papel muy  importante cuando se tiene ésta condición”  (P7).

3.2. Desempeño escolar

Las madres estudiantes se enfrentan a retos constantes para cumplir con sus obligaciones escolares y tener un buen desempeño escolar, lo que les ocasiona ansiedad y estrés, así como cansancio y desgaste físico. La gestión del tiempo resulta crucial para cubrir con las actividades escolares. El desempeño escolar y las calificaciones quedan en un segundo plano, debido a que la prioridad es el bienestar de los hijos. Las estudiantes becadas del posgrado, viven bajo estrés constante ya que deben de cumplir con los requerimientos del posgrado que las lleve a mantener la beca y así cubrir los gastos personales y del hogar ya que no tienen un trabajo remunerado. Al respecto menciona la participante 7:

“La cuestión académica puede esperar cuando hay un ser humano que demanda de ti, de tu atención y dedicación, es decir, el desempeño escolar depende en gran medida de cómo tu hijo/hija van marcando la pauta. Es complicado querer empatar las dos y tener un buen desempeño en ambas, siempre habrá una en la que no darás lo que estabas acostumbrado o la expectativa de la misma sociedad” (P7).

3.3. Gestión del tiempo

La gestión del tiempo y organización es un aspecto crucial para realizar las actividades escolares, de crianza, laborales y otras. Las participantes establecen horarios rigurosos, realizan tareas y estudian para exámenes en la noche y algunas de ellas distribuyen las tareas del hogar y de los hijos entre los miembros de la familia (pareja e hijos mayores e incluso sus propias madres). Mencionan que no descansan, solo algunas de ellas descansan un día del fin de semana. En el caso de la modalidad en línea, las estudiantes tienen la ventaja de estar en casa, ahorrar tiempo de traslado y dinero, y poder cuidar a sus hijos pequeños. La participante 7 dice:

“La carrera se hace de noche y la familia se hace de día, no es siempre que se le dediquen tantas horas pero cuando así lo requiere después de las 10 de la noche es el tiempo de la carrera”. (P7).

3.4. Aspectos de la vida escolar 

Las participantes refieren que ser madre tiene implicaciones en la vida escolar, no solo en su desempeño sino también en la vida social, cumplimiento de actividades en su totalidad, e incluso exclusión por parte de algunos compañeros. En algunos casos, las madres tenían que llevar a sus hijos a clases, ocasionando malestar en compañeros y maestros. Asimismo, dividen su tiempo entre la escuela, la casa, la crianza y el trabajo. Al respecto, la participante 8 menciona:

“Si eres madre estudiante, también necesitas dinero y tienes que trabajar o bien tienes la presión por hacerlo al ver la necesidad; un tema que genera una gran ansiedad y estrés”. (P8).

3.5 Consecuencias de ser madre estudiante

Las madres estudiantes se viven con una sobrecarga de actividades que les genera estrés y ansiedad permanente y sentimientos ambivalentes hacia su maternidad, como felicidad, amor, alegría, y a la vez culpa, frustración, enojo, entre otros. La participante 7 dice:

“Tienes doble trabajo, el de ser mamá y el de ser estudiante que ninguno de los dos son sencillos”. (P7).
	


Discusión y conclusiones

La maternidad en las estudiantes universitarias es cada vez más frecuente y constituye un reto concluir los estudios,  por lo que han sido objeto de múltiples investigaciones. En esta investigación, se encontraron resultados similares a los ya reportados, lo que revela que este fenómeno tiene similitudes sin importar el lugar en donde se realice. 
Respecto a los hallazgos, las participantes de este estudio se ubican en los tipos de estudiantes a tiempo parcial, trabajadoras y con responsabilidades familiares ya que dividen su tiempo entre escuela, crianza, trabajo y tareas domésticas. Algunas fueron madres antes de ingresar a la universidad y retomaron los estudios, mientras que otras se convirtieron en madres durante su formación académica.

En común comparten la experiencia de vivir la maternidad mientras estudian, lo que supone retos y satisfacciones. Han tenido que apoyarse en redes familiares y sociales para equilibrar sus múltiples roles como madres, esposas, amas de casa, estudiantes y trabajadoras, además de priorizar sus necesidades y las de sus hijos, lo que es acorde a lo mencionado por Miller y Arvizu (2016), Espín y Altamirano (2018), Hernández-Quirama et al. (2019); Daza et al. (2020), Pérez- Padilla et al. (2020),  González (2021), Amador – Velázquez (2021),  Ramírez – Ramírez  e Ibáñez – Reyes (2021),  Bedoya  Gallego et al. (2022),  Benítez y De León, (2024). La motivación para continuar está ligada al deseo de aprender, concluir una carrera o posgrado y cumplir metas personales y profesionales, pese al estrés, la fatiga, la angustia y la necesidad de delegar el cuidado infantil.

El desempeño académico suele verse afectado; en el caso de las madres que cuentan con beca sufren de presiones adicionales, lo que incrementa su desgaste. En general, las madres anteponen el bienestar de sus hijos a las calificaciones. La gestión del tiempo se vuelve un factor crucial para cumplir con las responsabilidades académicas, laborales y familiares. Asimismo, limitan su vida universitaria a lo académico, dejando de lado socialización y actividades extracurriculares. Este aspecto concuerda con lo reportado en las investigaciones de Espín y Altamirano (2018), Hernández-Quirama et al. (2019), González – Bedoya y Molina – Osorio (2020), Ramírez – Ramírez e Ibáñez - Reyes (2021),  Amador – Velázquez (2021), Ríos et al. (2021), Benítez y De León (2024).
Finalmente, enfrentan discriminación de compañeros y docentes, quienes cuestionan su participación en actividades académicas o critican que asistan con sus hijos. Por ello, se subraya la necesidad de generar proyectos de intervención que visibilicen y apoyen a esta población universitaria.
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Se sugiere diseñar programas de intervención escolar, psicológica y social para las madres estudiantes, así como programas para el cuidado de los hijos en espacios seguros cercanos a las universidades para atender a las madres estudiantes y sus hijos.
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